
  

 

 
 

 

QUI SONT-ILS ?  
 
 
 

 

Gilbert FONT 

 

Directeur des Talents,  
 
Directeur de Safran University 
 
SAFRAN 

 

 
62 ans - HEC (1973) – Sciences Po Paris (1975) – DECS (1975) 

 

Gilbert entre à la Société Européenne de Propulsion en 1982 dont il devient en 

1990 le Directeur Plan et Comptes, puis le Directeur Financier. Il est nommé en 

1998 Directeur du Contrôle de Gestion du Groupe Snecma puis, l'année 

suivante, Directeur des Comptes et du Contrôle de Gestion. A partir de 2000, il 

devient Directeur Financier et Secrétaire Général de Snecma, responsabilité à 

laquelle s'ajoute en 2005 la Direction de la Démarche de Progrès. En 2006, il 

est nommé Directeur Général Délégué de Sagem Défense Sécurité et revient 

au holding Safran en juillet 2007 en tant que directeur Adjoint, Affaires 

Economiques et Financières. Il est nommé en 2010 Directeur de Safran 

Corporate University, de la Formation et du Développement et en 2012 

Directeur du Développement des Talents. A ses responsabilités de Directeur de 

Safran Corporate University, de la Formation et du Développement s’ajoute la 

Direction des Cadres Supérieurs du Groupe. 

 


